ФНС: сделка фиктивная, если директор молодой или необразованный

Проверьте сведения о руководстве контрагентов и подготовьте дополнительные подтверждения поставок, если обнаружите новые опасные признаки. Например, инспекции считают номиналами слишком молодых руководителей, а также директоров без зарплаты, это следует из публикаций региональных УФНС.

Директор покажется налоговикам подозрительным, если обладает хотя бы
одним из следующих признаков:
— возраст не старше 25 лет;
— низкий уровень образования;
— не получает зарплату в собственной компании или имеет небольшой доход;
— числится руководителем или учредителем в компаниях с меткой о недостоверности;
— прописан, но не живет в квартире, где зарегистрирована его организация;
— постоянно проживает за границей;
— в прошлом терял паспорт;
— не отвечает на запросы налоговиков;
— плохо знаком с деятельностью организации, которой руководит.

Эти маркеры инспекторы используют в спорах, и суды зачастую поддерживают ФНС. Например, налоговая выиграла спор, поскольку контрагентом компании руководит директор младше 23 лет (постановление Арбитражного суда Западно-Сибирского округа от 18.06.2024 по делу № А70-6669/2023).

Источник: информация на сайте УФНС по Липецкой области от 07.11.2025 →nalog.gov.ru/rn48/
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